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400609, Cluj-Napoca, Calea Dorobanijlor . 70
CJ) Tel. 0264 — 405200, Fax: 0264 - 412412, 410165
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ACI CLUJ S.A,

INTRARE - IESIRE
NR. 7701 din 10 42 2d19

PLAN DE MANAGEMENT PENTRU CONDITIILE SOCIALE ALE
MUNCITORILOR IN SANTIER

pentru Proiectul

JLucrari privind executla conductei de interconectare a Sistemului de Transport Gaze
Naturale din Romania cu Sistemul de Transport Gaze Naturale din Republica Moldova-
Faza lI- directia lasi-Ungheni-Chigindu”

Lotul 7
Aprobat | Titlu Document / PLAN DE ASIGURARE A CONDITIILOR SOCIALE DE
Beneficiar Document Title: MUNCA SI DE CAZARE PENTRU LUCRATORI
Numar Document
10,12, 0 /f (Beneficiar) 1250/2654-VMTG-MNG-PLN-UCH-02-0012 Rev: 1
Data: /
' Titlu Prolect / Profect Title: Numar Prolect / Project Number:
— Pagina /
HLucrdrl privind executa conductel de Sheet
interconectare a Sistemulul de Transport Gaze
Naturale din Romdnia cu Sistemul de Transport
Gaze Naturale din Republica Moldova- Faza Ii-
directia lagi-Ungheni-Chigindu”
Lotul 7

Page 10of3



400609, Clul-Napoca, Calea Dorcbanilior nr. 70
Tel. 0264 - 405200, Fax: 0264 - 412412, 410165

Locatle (0S, T)

Arondare T OS*

Nr. lucratorl minim sl maxim {pe perioada de executie)

Program de lucru zilnlc, zile/ saptamana

hotell pensiune

domiciliu
Cazare
nr. Persoanel/ camera

radio/ TV
Deplasare cazare - loc de munca - cazare**

Hrana***

Toaleta

Spalator/ dus

Asigurare Spatii de odihna

conditii
lucratori Facilitat acordare prim-ajutor

Asigurare EIP conform sl adecvat

Asigurare securitate fizica lucratori****

Asigurare conditii practica religioasa

UE
Muncitori de
alta cetatenie  on.UE

Informare/ instruire cerinte specifice de proiect
Conformitate norma/ standarde/ bune practici
numar incidente grave

Indicatori de
performanta

numar persoane afectate de boli
profeslonale

numar ore concediu medical

Republica Moldova, Ghidighici, Soseaua Balcani,
FN
Se respecta planurile de management referitoare
la SSMM si conditiile sociale ale muncitorilor in
santier.
Planurile de management si documentele
aferente se pastreaza in santier.
5-70
L-V: 08.00 - 17.00, pauza de masa: 12.00 - 13.00
S:08.00 — 12.00, pauza de masa: -
D: -

Da

Individual

Da
Da

Da
Da
Da

Da

Da

Da
Da
Da
0

0

* . se mentioneaza modul in care este asigurat managementu! SSMM si social al tronsonului in lucru prin arondarea la OS si localia
de paslrare a documentelor aferente (planuri de management, documente referitoare la instruirea lucratorilor, fise de instruire,

contracte de prestari de servicii pentru deseuri, de paza, elfc.)
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** - se mentioneaza organizarea transportului fucratorilor la si de la serviciu. Se mentioneaza existenta declaratiilor de traseu pentru
cei care se deplaseaza cu mijloace de transport personale

*** - se menlioneaza modalitatea de asigurare a hranei in santier si la locurile de cazare asigurale de calre angajator

OS -organizare de santier
T- tronson

NOTA:

Prezentul plan va fi revizuit trimestrial si / sau ori de catre ori intervine o modificare semnificativa
referitoare la aspecte precum:

- numarul de muncitori implicati in executie;

- tara de provenienta a muncitorilor (UE / NON UE);

- locatiile de cazare ale muncitorilor;

- etc.
Intocmit, Aprobat,
Manager de proiect Director general
Ing. Paul Vagrin Ing. Chindea Cristian-
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